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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA 

 
per soli titoli, per la formazione di una graduatoria a scorrimento con validità triennale, da 

utilizzare per l’eventuale assunzione di vigili urbani, a tempo determinato, pieno o part – time 

e per un periodo massimo di mesi 2 ( o mesi 4 part – time) 

 

IL SEGRETARIO GENERALE 

 RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 

 

Visto il vigente Ordinamento degli uffici e servizi, unitamente alle norme di accesso, approvato con 

deliberazione commissariale n.56 del 02/10/2008 

Vista la deliberazione di G.C. n. 52 del 15/10/2009 con la quale è stato disposto di procedere, a 

seguito di selezione pubblica per soli titoli, alla formazione di apposita graduatoria a scorrimento, 

con validità triennale, da utilizzare per l’eventuale assunzione di vigili urbani, a tempo determinato, 

pieno o part – time e per un periodo massimo di mesi 2 ( o mesi 4 part – time);  

Vista la determinazione n. 389/R.G. del 26/10/2009 con cui è stato approvato lo schema di bando, 

con allegato schema di domanda, per le motivazioni in essa indicate; 
Visto il D.Lgs. n. 165/00 e successive modificazioni ed integrazioni; 
Visto il D. Lgs. n. 267/00; 

 

             RENDE NOTO 

 
Che l’Amministrazione Comunale intende procedere, a seguito di selezione pubblica per soli titoli, 

alla formazione di apposita graduatoria a scorrimento, con validità triennale, da utilizzare per 

l’eventuale assunzione di vigili urbani, a tempo determinato, pieno o part – time e per un periodo 

massimo di mesi 2 ( o mesi 4 part – time);  

 

Caratteristiche del rapporto 
Le caratteristiche del rapporto di lavoro che verrà instaurato sono: 

a) durata del rapporto: a tempio determinato per un  massimo  di 2 mesi a tempo pieno o 4 mesi  

part – time; 

b) regime del tempo di servizio: a tempo pieno o part – time 

c) categoria: C1. 

d) profilo: istruttore  

e) settore: Polizia Municipale  

f) trattamento economico previsto dal vigente contratto collettivo nazionale di lavoro dei 

Dipendenti Enti Locali 

 

Requisiti di ammissione 
Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei seguenti requisiti:   
a)   cittadinanza italiana o cittadinanza di un Paese membro U.E.; 
b) titolo di studio: diploma di scuola media superiore di 2° grado; 
c) idoneità fisica all’impiego certificata dal medico di base; 
d) possesso della patente di categoria B o superiore; 

 

 



Presentazione della domanda 
La domanda di ammissione, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, corredata di 
curriculum documentato, è indirizzata al Servizio Affari Generali del Comune di Supersano e può 
essere presentata direttamente all'Ufficio o spedita a mezzo raccomandata RR entro il termine 
perentorio del giorno 17/11/2009 alle ore 12,00. 
La domanda deve essere firmata dall’istante e non è richiesta l’autenticazione della firma. 
 

Valutazione dei titoli 
Saranno valutati: la residenza nel Comune di Supersano, i titoli di studio, titoli di servizio, titoli vari 
ed i curricula sulla base del punteggio indicato nell’art. 62 del vigente ordinamento uffici e servizi e 
norme di accesso, a cui va aggiunta la valutazione di punti cinque per il possesso della residenza nel 
Comune di Supersano. 
 
Svolgimento dell’incarico 
a) le mansioni da svolgere sono quelle previste dal piano di ridefinizione degli uffici e servizi, 

approvato con deliberazione commissariale 56 del 02/10/2008; 

b) l’incarico può essere revocato di diritto nel caso di inosservanza delle direttive del Sindaco, 

della Giunta, dell’Assessore di riferimento o del Responsabile apice del servizio cui l’assunto 

appartiene, in caso di mancato raggiungimento degli obiettivi assegnati o per responsabilità 

particolarmente grave o reiterata o negli altri casi previsti dal D. Lgs. n. 165/00 e dai contratti 

collettivi di lavoro. 

 

Copia del presente avviso di selezione pubblica e schema di domanda sono disponibili presso 

l’Ufficio di Segreteria del Comune o possono essere scaricati dal sito istituzionale del Comune 

all’indirizzo: www.comune.supersano.le.it.. 

 

Supersano, 26/10/2009 

                                                                               IL SEGRETARIO GENERALE 

                                                               RESPONSABILE DEL SERVIZIO AFFARI GENERALI 

               F.to  Dott. Claudio D’IPPOLITO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

         

 COMUNE DI SUPERSANO 

 Ufficio di Segreteria 

 73040 SUPERSANO 

 

Oggetto: domanda di ammissione alla selezione pubblica per soli titoli finalizzata alla 

formazione di apposita graduatoria a scorrimento, con validità triennale, da utilizzare per 

l’eventuale assunzione di vigili urbani, a tempo determinato, pieno o part – time e per un 

periodo massimo di mesi 2 ( o mesi 4 part – time);  

 

Il/La sottoscritto/a _______________________________________________ chiede di essere 

ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica, per soli titoli, finalizzata alla formazione di 

apposita graduatoria a scorrimento, con validità triennale, da utilizzare per l’eventuale assunzione di 

vigili urbani, a tempo determinato, pieno o part – time e per un periodo massimo di mesi 2 ( o mesi 

4 part – time);  

 

A tal fine dichiara, sotto la propria responsabilità: 

 

1) Le proprie generalità sono: 

Cognome__________________Nome_________________________________________________ 

Luogo di nascita _________________Data di nascita_____________________________________  

Comune di residenza ________________________________ Via____________________n.______  

2) di impegnarsi a comunicare gli eventuali cambiamenti di recapito; 

3) di avere la  cittadinanza italiana(/nel caso di cittadinanza di uno Stato membro dell’ Unione 

Europea, va dichiarato lo Stato di nascita e di avere una adeguata conoscenza della lingua 

italiana); 

4) di essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di ____________________________________ 

5) di non avere condanne o procedimenti penali pendenti / ovvero di avere ___________________ 

6) di non essere escluso dall’elettorato attivo; 

7) di non avere cause di risoluzione di precedenti rapporti di pubblico impiego, di non essere stato 

destituito dall’impiego presso la Pubblica amministrazione ovvero__________________________; 

8) di essere in possesso del titolo di studio______________________________, conseguito presso 

_____________________, votazione riportata__________________________; 

9) di essere in possesso della patente di guida B/o superiore, e di accettare di condurre ogni tipo di 

veicolo in dotazione al servizio, per il quale occorre la patente di guida B; 

10) di consentire il trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs.. n. 196/2003; 

 

 Allega alla domanda: 

- dichiarazione sui titoli professionali, di cultura e vari posseduti; 

- curriculum personale; 

- certificato di sana e robusta costituzione fisica rilasciato dal medico di base; 

- fotocopia di un documento di identità in corso di validità. 

 

ANNOTAZIONI a cura del candidato: 

Recapito per le eventuali comunicazioni: 

(Via e numero civico /CAP. città e provincia/prefisso e numero telefonico) 

 

 

(luogo e data)                                                                                            FIRMA (non autenticata) 
 


